Im Auftrag des
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Arbeitsmarktservice
Wien

Trendwerk

~ ist ein innovativer und wirtschaftsnaher Arbeit-
geber, der Arbeit suchende Menschen bei der
Suche nach einem geeigneten Job unterstiitzt.

~ arbeitet gemeinnitzig im 6ffentlichen Auftrag
mit dem Instrument der geférderten und
betreuten Arbeitskraftetiberlassung.

~ ist ein Trendsetter am Arbeitsmarkt und gestaltet
diesen durch seine Aktivitdten verantwortungs-
bewusst mit.

Trendwerk steht fiir
~ bestmdoglichen Einsatz der Kompetenzen
von Mitarbeiterlnnen.

~ respektvolle und wertschatzende Flhrung
und Férderung der Teilnehmerlnnen.

~ sténdige Evaluierung und laufende
Weiterentwicklung.

~ Loyalitat und Integritét gegentber seinen
Partnerunternehmen.

WIR AKTIVIEREN POTENZIALE!
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Damian Dinucic

SPAR passt zu mir, weil ich hier die Chance bekommen

habe, Verantwortung zu tbernehmen. Ich habe an der
Kasse angefangen, jetzt bin ich Marktleiter.

Richard Weis
Filialgebietsleiter SE

Die gesamte Abwicklung ist sehr unkompliziert, man
spart durch die Zusammenarbeit mit Trendwerk Zeit und

Kosten, zugleich Ubernimmt man als Betrieb soziale

Verantwortung.
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Zentrale

BlitenstraBe 15

A-4040 Linz

Tel.: +43 732 77 88 88-0
Fax: +43 732 77 88 88-44
office@trendwerk.at

Zentrale Wien
CumberlandstraBe 32-34
A-1140 Wien

Tel.: +43 1 605 17-2200
Fax: +43 1 605 17-2210
office.wien@trendwerk.at

WIR AKTIVIEREN POTENZIALE!

Dieses Unternehmen
ist ausgezeichnet mit:

Weitere Standorte Wien
Felbigergasse 38

A-1140 Wien

Tel.: +43 1 895 99 09-0
Fax: +43 1 895 99 09-44
office.wien@trendwerk.at
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Dresdner StraBe 38-40
A-1200 Wien

Tel.: +43 1 60 517-2500
Fax: +43 1 60 517-2566
office.wien@trendwerk.at
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UND ICH WILL
ARBEITEN!

WIR AKTIVIEREN POTENZIALE!

SUCHEN SIE EINEN JOB,
DER ZU IHNEN PASST?

SIE ~ suchen einen Job, der lhren Interessen und
Erfahrungen entspricht?

~ haben Fragen rund um die Arbeitssuche?

~ wollen wissen, wie Sie sich bestmdglich am
Arbeitsmarkt prasentieren kdnnen?

WIR ~ erarbeiten gemeinsam mit lhnen, wo lhre
Starken liegen und bieten Qualifizierungs-
maBnahmen an

~ unterstiitzen Sie beim Bewerbungsprozess
und stellen Kontakte zu Unternehmen her

~ stehen lhnen auch nach einer Uberlassung
als Ansprechpartnerinnen zur Verfiigung.

Wir sind erst zufrieden wenn es fiir alle
passt - fiir Sie und das Unternehmen.

ES IST KEIN ZUFALL
WENN ALLES PASST.



FRAGEN UND ANTWORTEN

Was mache ich bei Trendwerk?

~ Sie versuchen mit unserer Unterstitzung,
den richtigen Job zu finden.

~ Entsprechend Ihrer Qualifikationen absolvieren
Sie Praktika und Uberlassungen bei unseren
Partnerbetrieben.

~ Sie bilden sich bei Trendwerk im Selbststudium
oder in einem fur Sie geeigneten Kurs weiter.

~ Sie kdnnen jederzeit mit lhren Beraterinnen
personliche und berufliche Themen besprechen.

Was bringt mir Trendwerk?

~ Eine umfassende Vorbereitung auf die aktuellen
Anforderungen des Arbeitsmarkts in einer Vorberei-
tungsphase durch unseren Partner Trendwerk akt:E.

~ Den Wiedereinstieg ins Berufsleben Uber ein
befristetes Dienstverhaltnis bei Trendwerk.

~ Die Chance, Ihr Kbnnen bei einem unserer
Partnerbetriebe unter Beweis zu stellen
und sich dort zu profilieren.

~ Eine umfassende Beratung und Betreuung: Von
der Foérderung lhrer Weiterbildung bis zur Unter-
stitzung bei Problemen des téaglichen Lebens.

Was lerne ich bei Trendwerk?

~ Nutzliche Tipps rund ums Bewerben und das, wor-
auf Betriebe bei ihren Mitarbeiterinnen Wert legen.

~ Durch ,Training im Job“ eignen Sie sich genau die
Kenntnisse an, die derzeit in dem von Ihnen ange-
strebten Beruf tatséchlich gefragt sind.

~ Alles was flir Sie ganz im Speziellen fiir Ihren
nachsten Job zusatzlich sinnvoll und notwendig ist.
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Wie viel verdiene ich bei Trendwerk?

~ Wahrend der Trendwerk-Dienstvertragsphase beziehen
Sie eine Entlohnung nach dem BABE-Kollektivvertrag.

~ Wahrend einer Uberlassung bekommen Sie das im
Beschéftigerbetrieb Ubliche Gehalt, mindestens aber
das nach dem dort gultigen Kollektivvertrag zustehen-
de Entgelt.

Wie sind die Arbeitszeiten bei Trendwerk?

~ In der Dienstvertragsphase bieten wir Ihnen unter-
schiedliche Modelle an. Die Arbeitszeit wird
in Absprache mit lhnen zwischen 8.30 Uhr und
16.45 Uhr Uber die Woche verteilt.

~ In den Uberlassungs- und Praktikumsphasen gilt die
im jeweiligen Partnerbetrieb Ubliche Arbeitszeit.

Wie lange dauert das Dienstverhaltnis bei Trendwerk?

~ lhr Dienstverhaltnis dauert maximal 12 Monate. In der
Regel reicht aber eine kiirzere Zeit aus, um Sie bei einem
Partnerbetrieb in eine Fixanstellung zu vermitteln.

Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen?

~ Eine groBe Portion Engagement und Motivation: zu
arbeiten, zu lernen, sich auf Neues einzulassen.

~ Als Nicht-EWR-BiirgerIn eine gultige Arbeitsbewilligung.

~ Sie sind beim AMS Wien als arbeitssuchend gemeldet.

Wie werde ich Trendwerk Mitarbeiterin?
~ Sie erhalten von lhrer/Inrem AMS Beraterln eine Einla-
dung zu unserem Partner, der BBE Trendwerk akt:E.

~ Sie bewerben sich online auf unserer Homepage
www.trendwerk.at direkt fir einen offenen Job.

Wer sind meine Ansprechpartnerinnen?

~ Sie werden durchgéngig personlich von einem
Trainerlnnenteam beraten.

~ Daneben steht Ihnen ein/e TrainerIn flr alle
Fragen rund ums Bewerben zur Verfiigung.

Wer sind die Partner von Trendwerk?

~ An die 5000 Betriebe aus verschiedenen
Branchen und in unterschiedlicher GroBe.

~ Das AMS leistet einen bedeutenden Beitrag
zur Finanzierung von Trendwerk.

Unser Ziel ist

~ Ihnen maBvolle Unterstitzung auf
dem Weg zu Ihrem Job zu geben.

~ Ihnen Beratung und Begleitung zu
allen beruflichen und persénlichen
Herausforderungen zu geben.

~ lhnen die Mdglichkeit zu geben fit
und gesund dieses Ziel zu erreichen.

Kontaktieren Sie uns einfach gleich unverbindlich

Tel.: +43 1 605 17-2200 oder senden Sie uns lhre
aktuellen Bewerbungsunterlagen (falls vorhanden)
an office.wien@trendwerk.at.

Auch auf unserer Homepage www.trendwerk.at
finden Sie Interessantes zum Thema.

Mehr als 25.000 Teilnehmerinnen
haben wir seit der Griindung im Jahr
1999 erfolgreich in Unternehmen

vermittelt! Vertrauen auch Sie uns,
dass wir einen Job finden, der zu
lhnen passt!




